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II. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD
Y AGENDA URBANA

2919 Resolución de 17 de febrero de 2021, de la Subsecretaría, por la que se 
convoca concurso específico para la provisión de puestos de trabajo.

Vacantes varios puestos de trabajo de necesaria cobertura y dotados 
presupuestariamente, y de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 20 de la Ley 30/1984, 
de 2 de agosto, y en el artículo 40.1 del Reglamento General de Ingreso del personal al 
servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de puestos de trabajo y 
Promoción profesional de los funcionarios civiles de la Administración General del Estado, 
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, así como en cumplimiento de lo 
dispuesto en el I Acuerdo de movilidad del personal funcionario al servicio de la 
Administración General del Estado, publicado por Resolución de 16 de noviembre de 2018, 
de la Secretaría de Estado de Función Pública (BOE de 20 de noviembre de 2018).

Este Ministerio, previa la aprobación de la Secretaría de Estado de Función Pública, 
por Resolución de 13 de enero de 2020, ha dispuesto convocar concurso específico para 
cubrir los puestos que se relacionan en los anexos «A Puestos» y «B Resultas».

Este concurso se regirá por las Bases-tipo para la convocatoria de concursos 
específicos para la provisión de puestos de trabajo en el Ministerio de Transportes, 
Movilidad y Agenda Urbana, publicadas mediante Resolución de la Subsecretaría de 25 de 
abril de 2019 (BOE 3 de mayo) y modificadas por Resolución de la Subsecretaría 20 de 
diciembre de 2019, por la que se convoca concurso específico para la provisión de puestos 
de trabajo (BOE de 7 de enero).

Dichas bases y sus modificaciones cuentan con la autorización de la Secretaría de 
Estado de Función Pública mediante resoluciones de 28 de marzo de 2019 y de 3 de 
diciembre de 2019 respectivamente y se pueden consultar en los siguientes enlaces:

https://boe.es/boe/dias/2019/05/03/pdfs/BOE-A-2019-6578.pdf
https://www.mitma.es/recursos_mfom/comodin/recursos/resolucion_070120.pdf

Las referencias al Ministerio de Economía y Empresa y a la Secretaría de Estado de 
Función Pública, deberán entenderse referidas al Ministerio de Asuntos Económicos y 
Transformación Digital y a la Secretaría de Estado de Política Territorial y Función Pública 
respectivamente.

La referencia al II Plan para la igualdad entre mujeres y hombres en la Administración 
General del Estado y en sus organismos públicos deberá entenderse referida al III Plan 
para la igualdad de género en la Administración General del Estado y en los Organismos 
Públicos vinculados o dependientes de ella, aprobado por Resolución de 29 de diciembre 
de 2020, de la Secretaría General de Función Pública, por la que se publica el Acuerdo de 
Consejo de Ministros de 9 de diciembre de 2020.

Se hacen las siguientes precisiones a la Base Primera, «quién puede participar», de 
las Bases-tipo, en relación a los puestos de trabajo con número de orden 60, 61, 78 y 80:

Para los puestos de trabajo con número de orden 60 y 61, Consejero/Consejera del 
Consejo de Obras Públicas, es requisito necesario cumplir lo dispuesto en el artículo 7 de 
la Orden del Ministerio de la Presidencia, de 30 de septiembre de 1999, por la que se 
aprueba el Reglamento del Consejo de Obras Públicas (funcionarios en activo con 
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antigüedad mínima de 15 años en Cuerpos y Escalas de la Administración General del 
Estado que requieran titulación universitaria superior para acceder a los mismos).

Para los puestos de trabajo con número de orden 78 y 80, Inspector/Inspectora de 
Servicios, es requisito necesario cumplir lo dispuesto en el artículo 15 del Real Decreto 
799/2005, de 1 de julio, por el que se regulan las Inspecciones Generales de Servicios de 
los Departamentos Ministeriales.

Contra la Resolución se podrá interponer con carácter potestativo, recurso de 
reposición ante el mismo órgano que la ha dictado en el plazo de un mes desde su 
publicación o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde su 
publicación, ante el órgano judicial competente, de conformidad con lo dispuesto en la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas y la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-administrativa.

Madrid, 17 de febrero de 2021.–El Subsecretario de Transportes, Movilidad y Agenda 
Urbana, Jesús M. Gómez García.
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ANEXO I

Solicitud de participación en el concurso específico (Refª FE1/21) para la provisión de puestos de trabajo en
el Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana convocado por Resolución de la Subsecretaría de
Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, de _____de_________________________ de 2021. (B.O.E.
___________________________).

DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Fecha de nacimiento D.N.I. Dirección correo electrónico Teléfonos de contacto

Domicilio (Calle o plaza y número) Código Postal Domicilio (Nación, provincia, localidad)

Solicitud condicionada
(Base Tercera.3)

Se acoge a la Base Cuarta.5 (Méritos referidos a la conciliación de la
vida personal y familiar) Sí No

¿Alguna discapacidad?
(Base Tercera.2)

Sí No
Cónyuge funcionario

Cuidado hijos Cuidado familiar
Sí No

DATOS PROFESIONALES

Número Registro Personal Cuerpo o Escala Grupo

Situación administrativa actual:

Activo Servicio en otras AAPP Otras:

El destino actual lo ocupa con carácter:

Definitivo Provisional En comisión de servicios

Ministerio / Comunidad Autónoma
(Consejería Departamento)

Centro Directivo u Organismo Subdirección General o Unidad Asimilada

Denominación del puesto de trabajo que ocupa Provincia Localidad

PUESTOS/S SOLICITADO/S:

Nº Prefe-
rencia

Nº Orden
conv.

Puesto de trabajo Grupo Nivel
Complemento
específico

Localidad

1

2

3

4

5

(En caso necesario se continuará en la Hoja nº 2 de este Anexo I)

Declaro bajo mi responsabilidad, que conozco expresamente y reúno los requisitos exigidos en la convocatoria para
desempeñar el/los puesto/s que solicito y que los datos y circunstancias que hago constar en el presente anexo son ciertos.

En........................ a......... de..................... de 2021
(Firma)

PROTECCIÓN DE DATOS. Información básica:
‐ Responsable: Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana
‐ Finalidad: gestión del proceso selectivo.
- Legitimación: cumplimiento de una obligación legal y del ejercicio de poderes públicos [artículo 6.1, apartados c y e) del
Reglamento General de Protección de Datos.
‐ Destinatarios: el nombre, los apellidos y cuatro dígitos del DNI serán publicados en el Boletín Oficial del Estado, y en la página
web del Ministerio de Fomento
‐ Derechos: los interesados tienen derecho de acceso, rectificación, supresión, limitación del tratamiento y de oposición.

SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA. Subdirección
General De Recursos Humanos. Pº Castellana, 67 (Nuevos Ministerios)- 28071- MADRID
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ANEXO I (Hoja 2)

(Sólo se cumplimentará si se solicitan más puestos de los indicados en la Hoja 1.)

APELLIDOS...............................................................................

NOMBRE................................................................................... Firma del candidato:

PUESTOS/S SOLICITADO/S:

Nº Prefe-
rencia

Nº Orden
conv.

Puesto de trabajo Grupo Nivel
Complemento
específico

Localidad
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Don/Dª:

Cargo:

Ministerio u Organismo:

Certifica que el funcionario abajo indicado tiene acreditado los siguientes extremos:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO

D.N.I.: Apellidos y Nombre:

Cuerpo o Escala: Grupo/Subgrupo: N.R.P.:

Grado Consolidado (1): Fecha Consolidación: Orden P.S.:

Fecha Orden: Fecha Boletín Oficial: Fecha Ingreso:

Antigüedad (basada en trienios): Años, Meses, Días, a fecha de ………………………………………….

Admón. a la que pertenece (2): Titulaciones (3):

2. SITUACIÓN ADMINISTRATIVA

Tipo: Modalidad: Fecha:

3. DESTINO:

3.1 DESTINO DEFINITIVO

Denominación del puesto Unidad de Destino Nivel del
puesto

Fecha de toma
de posesión

Municipio

3.2 DESTINO PROVISIONAL

Denominación del puesto Unidad de Destino Nivel
puesto

Fecha toma
de posesión

Forma de
Ocupación

Municipio

3.3 TIEMPO DE PERMANENCIA EN EL NIVEL DESDE EL QUE SE CONCURSA: Años, Meses, Días.

4. MÉRITOS:

4.1 PUESTOS DESEMPEÑADOS EXCLUIDO EL DESTINO ACTUAL

Denominación puesto Unidad Asimilada C. Directivo N. Puesto Fecha toma posesión Fecha cese Años Meses Días

4.2 CURSOS

Denominación del curso Centro que lo impartió Nº Horas Año Imp/Rec

4.3 ANTIGÜEDAD: Tiempo de servicios reconocidos

Admón. Cuerpo o Escala Gr/Sb Años Meses Días

Lo que expido a petición del interesado/a y para que surta efectos en el concurso…………….. convocado por Resolución de ……………. de fecha
…………………………………, B.O.E. de ………………………………..

En……………, a……………de…………. de 2021

OBSERVACIONES AL DORSO SI  NO  (firma y sello)

ANEXO II – Certificado de Méritos

cv
e:

 B
O

E
-A

-2
02

1-
29

19
Ve

rif
ic

ab
le

 e
n 

ht
tp

s:
//w

w
w

.b
oe

.e
s



BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Núm. 48 Jueves 25 de febrero de 2021 Sec. II.B.   Pág. 22942

Observaciones (4)

Firma y Sello

INSTRUCCIONES

(1) De hallarse el reconocimiento del grado en tramitación, el interesado deberá aportar certificación exigida por el órgano competente.

(2) Especifique la Administración a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes reglas:

C – Administración del Estado

A – Autonómica

L – Local

S – Seguridad Social

(3) Sólo cuando consten en el expediente, en otro caso, deberán acreditarse por el interesado mediante la documentación correspondiente.

(4) Este espacio o la parte no utilizada del mismo deberá cruzarse por la autoridad que certifica. cv
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ANEXO III
Hoja nº:

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE LA SUBSECRETARÍA DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA
URBANA, de _____de__________
de 2021 (B.O.E. ___________________________).

APELLIDOS...................................................................

NOMBRE........................................ Nº R.P.......................

Vacantes
solicitadas

Méritos específicos alegados (1)
Especificación de cursos, diplomas,
publicaciones, etc.

Orden
prefe-
rencia

Nº
orden
conv.

(1) Deben relacionarse de modo ordenado los méritos alegados para cada uno de los puestos solicitados.

- Esta especificación no exime de la presentación de la pertinente documentación, sin la cual no se
procederá a su valoración.

- Los requisitos y méritos que se invoquen deberán estar referidos a la fecha de finalización del plazo de
presentación de solicitudes.

En......................... a..... de................. de 2021
(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO III (Hoja 2)
Hoja nº:

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE LA SUBSECRETARÍA DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA
URBANA, de _____de__________
de 2021 (B.O.E. ___________________________).

APELLIDOS...................................................................

NOMBRE........................................ Nº R.P.......................

Vacantes
solicitadas Cursos realizados o impartidos, en relación con el contenido del puesto, de acuerdo con lo

establecido por la base tercera 1.3

Orden
prefe-
rencia

Nº
orden
conv.

- Esta especificación no exime de la presentación de la pertinente documentación, sin la cual no se
procederá a su valoración.
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ANEXO IV

CERTIFICADO DE GRADO CONSOLIDADO

D./DÑA.

CARGO:

CERTIFICO: Que según los antecedentes obrantes en este Centro,

D./DÑA.

N.R.P. , funcionario del Cuerpo/Escala ______________

con fecha., , ha consolidado el grado personal , encontrándose el

reconocimiento del mismo en tramitación.

Para que conste, y surta los efectos oportunos ante el Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda

Urbana, firmo la presente certificación en _______________, a de de dos mil

veintiuno
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ANEXO V

Consentimiento para realizar la consulta de verificación de datos de residencia 
del hijo/ hija menor al que alude el apartado b de la base quinta de la presente 
convocatoria: Concurso convocado resolución de la Subsecretaría de Transportes, 
Movilidad y Agenda Urbana,            de de                   de 2021 (B.O.E.              ).

Mediante este documento, D/Dña.……………..……………………………………….. con DNI

…………………………….., en representación de mi hijo/ hija menor:

…………………………………………………………, presto mi consentimiento para la consulta al Sistema

de Verificación de Datos de Residencia, para que sus datos de empadronamiento sean

recabados de oficio por parte de la Subdirección General de Recursos Humanos del

Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana.

En ..…………………………….., a …... de ……………… de …….……

Fdo.:
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ANEXO VI

Consentimiento para realizar la consulta de verificación de datos de residencia
del familiar dependiente al que alude el apartado c de la base quinta de la
presente convocatoria: Concurso convocado resolución de la Subsecretaría de
Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, de de de 2021 (B.O.E. )

Mediante este documento, D/Dña.……………..……………………………………….. con DNI

…………………………….. , presto mi consentimiento para la consulta al Sistema de Verificación

de Datos de Residencia, para que mis datos de empadronamiento sean recabados de oficio

por parte de la Subdirección General de Recursos Humanos del Ministerio de Transportes,

Movilidad y Agenda Urbana.

En ……………………………….., a …... de ……………… de …….……

Fdo.:
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